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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
DEPARTAMENTC DEL TRABAJCQ
Oficina del Secretario
Hato Rey, Puerto Rico

ENMIENDAS AL REGLAMENTO SOBRE IA VENTA AMBULANTE
DE PERIODICOS PROMULGADC POR EL SECRETARIO
DEL TRABAJO AL AMPARO DE LA LEY NUM. 230
DEL 12 DE MAYO DE 1942, SEGUN ENMENDADA
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Secretaria Auxillar de Estado ~

ENMIENDSRZS

2L REGLAMENTO PPROBADO EL 4 DE MARZO DE 19255 CONOCIDO
COMO " REGLAMENTO SOBRE EL EMPLEO DE MENORES EN L» VENTR AM-
BULANTE DE PERIODICOS".

l.- Se enmienda el 2rticulo 1 del reglamento aprobado
el 4 de marzo de 1955, segfin enmendado, conocldeo como "Re-
glamento Sobre el Empleo de Menores en la Venta Ambulante
de Periddicos" para gue se lea como sigue:

Erticulo 1.~ Definiciones

(a) "Venta ambulante de periédicos" significar$
el ofrecimiento, la entrega, solicitud, coleccién, dis~
tribucidén o venta de periddicos, revistas, folletos, circu-
lares o cualguiera otra materis de publicidad en las calles,
en cualquier otro sitio pGblico, o de casa en casa.

(b) "Menor" significaré cualguier menor entre las
edades de 12 vy 18 afios.

(c) "Patrono' significaréd toda persona natural o
juridica -ya sea ésta el propletario, editor o distribuidor
general- gue bien directamente o a través de agentes, re-
presentantes, revendedores 6 contratistas independientes
emplee, permita, tolere o utilice menores en ia venta am-
bulante de periddicos.

(d) "Zona o =sitio peligroso" significari cualguier
zona, sitio, calle, avenida, carretera o lugar donde el
trinsito de vehicul;s de motor ponga en riesgo la seguri-
dad o la vida de menores dedicados a la venta ambulante de

periddicos y que azi se designare en este Reglamento o que



de tiempo en tiempo asi lo designare el Secretario del Tra-
bajo.

(2} "Horas prohibidas" significar& el periodo de
tiempo comprendido entre las 7:30 2A.M. y las 5:00 P.M. ¥
entre las 7:00 P.M, y 5:30 2.M. de lunes a viernes y entre
las 7:00 P,M. y las 6:00 2.M. los sébados, domingos y dias
feriados.

(£) "vVendedor ambulante" de peribddicos significard
cualquier menor gue se dedique por cﬁenta propia o sea em-
pleado por un patrono en la venta ambulante de periddicos.

(g) "putorizacidén escrita" significar§ el documen~
to de autorizacién que el Departamento del Trabajo expidie-
re a los vendedores ambulantes de periddicoz autorizéndolos
a desempefiarse como tales una vez cumplidos los reguisitos
reglamentarios.

(h) "Parte Interesada" significard el propietario,
editor o distribuidor de empresas periodisticas u otros
empresarios, editores o sus representantes autorizados.

Seccidn 2.- Se enmienda el Articulo 2 del reglamento
aprobado el 4 de.marzo de 1955, segin enmendado, conocido
come "Reglamento Sobre el Empleo de Menores en la Venta
Mnbulante de Periddicos" para gue se lea como sigue:

2rticulo 2.- Datos que deberd suministrar ellmenor
o la parte interesada.

Todo menor entre 12 y 18 afios de edad Que interese
dedicarse o0 emplearse en la entrega, distribucién o venta
ambulante de periédicos, revistas, folletos, circulares o
cualguiera otra materia de publicidad deberi soﬁeter por
i o por cualquier parte interesada los qiguientes datos:

(a) Documento auténtico que sirva para probar su



. g i .

edad tales como certificado de nacimiento del menor, fe de
bautismo demostrativa de la fecha de nacimiento del menor
© un pasaporte o certificacién de arribo expedido por un
funcionario de migracién de los Estados Unidos demostrati-—
va de ls edad del menor, o,

(b) cualquier otra documentacién gue a juicio del
Secretario del Trabajo o su representante sea satisfactoria
para probar la edad del smolicitante.

(c) Nombre y direccién de la escuela a gue asiste
el menor o en su defecto sino estuviere asistiendo a la es-
cuela deberé exponer las razones por las cuales no ests re-
cibiendo instruccién escolar.

(d) Grado que cursa.

(e) Programa de horas de clase.

(f) Una certificacién de las autoridades escolares
que demuestre gue las horas de trabajo para las cuales so-
licita la autorizacién no interfieren con su horario de
clasge.

(g) Un documento donde se exprese el consentimien-
to de padre, madre, tutor o encargado & que se le expids
la asutorizacién para trabajar a dicho menor.

(h) Carta o contratoc sometido por su futurc patro-
RO en que se exprese la siguiente informacidn:

(1} Lugar o &rea donde habri de prestar ser-
vicios el menor.

(2) Horario de trabajo.

(3) Remuneracién acordada.

(4) Naturaleza del trabajo gue habré de rea-
lizar el menor.

La parte interesada deber& someter la documentacién an-



tes indicada conjuntamente con la redaccitdn de la solicitud
de autorizacién para el empleo del menor disponiéndose que
en 2l caso de que la totslidad de la referida roumentacién
no se someta en el momento de hacerse la solicitud, la par-
te interesada tendri un término de tres (3) dias laborables
para suplir la documentacidébn gque haga falta, en éuyo caso
el menor podréd trsbajar desde el momento que se haga la so-
licitud sujeto a que la parte interesada someta dichos do-
cumentos en o antes ée vencerse el referido término. Luego
de transcurrido ei término sin haber éometido ia totalidad
de la documentacién requerida, la parte interesada no pd—

. dr§ continuar utilizando los servicios del menor.

Seccién 3.~ Se enmienda el Articulo 3 del reglamento
aprobado el 4 de marzo de 1955, segin enmendado, conocido
como "Reglamento Sobre el Empleo de Menores en la Venta
Ambulante de Peribdicos" para que se lea ¢omo sigue:

Articulo 3.~ Deberes de los patronos, padres, tutores
0 encargados,

(a) Todo patrono, asi como también todo padre,
tutor o persona encargada de un menor dedicado por cuenta
propia o empleado en la venta ambulante de peribédicos, ten~
dréd las siguientes obligaciones: |

(1) No permitir ni tolerar gue un menor se
emplee en ventas ambulantes de periédicos sin poseer una
autorizacién escrita expedida por el Departamento del Tra-
bajo que identifique al menor como vendedor ambulante de
peridédicos debidamente autorizado.

(2) No permitir ni tolerar que dicho menor
lleve a cabo actividades de Qentas ambulantes de periédi-

cos en zonas o sitios sefialados como peligrosos.
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(3) No permitir ni tolerar gue menores de 18
afios se dediguen a trabajar en actividades de ventas ambu-~
lantes de periddicos entre las 7:30 2. M. y 5:00 P. M.

y entre 7:00 P,M, y 5:30 2.M. de lunes a viernes y entre las
7:00 P.M. v 6:00 2.M. los sibados, domingos y dias feriados.
(b} Los patronos deberén, ademébs:

(1) Llevar un registro que contenga los si-
guientes datos: nombre del menor, direccidén y copia de la
autorizacién escrita expedida por el Departamento del Tra-
bajo. |

(2) Suministrar cualquier informacién que le
sea solicitada por el Departamento del Trabajo en relacidn
con los menores gque utilice en la venta ambulante de pe-
riddicos.

Seccibdn 4.~ Se emmienda el 2rticulo 4 del reglamento
aprobado el 4 de marzo de 1955, segin enmendada, conocido
como "“Reglamento Sobre el Emplec de Menores en la Venta 2m-
bulante de Periédicos" para que se lea como sigue:

Articulo 4.- Deberes de los vendedores ambulantes de
periddicos.

Todo vendedor ambulante de peribddicos debera:

(1) Llevar consigo la autorizacifbn escrita
expedida por el Departamento del Trabajo.

(2) rbstenerse de llevar a cabo actividades
de venta ambulante de periédicos en zonas ¢ sitios seflala-
dos como peligrosos.

(3) No realizar ventas ambulantes de periddi-
cos durante el periodo comprendido entre las 7:30 2.M. y
5:00 P.M, vy entre las 7:00 P.M. vy 6:30 2.M., de lunes a vier-

nes y entre 7:00 P.M. v 6:00 2.M. los sébados, domingos y
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dias feriados.

(4) Psistir puntualmente a la escuela; y en
caso de gue no estuviere asistiendo, disponerse a asistir
a la escuela, cuando sea menor de dieciseis (16) afios.

Secclidén 5.~ Se enmienda el 2Articulo 5 del reglamento
aprobado el 4 de marzo de 1955, segin enmendado, conocido
como "Reglamentc Sobre el Empleo de Menores en la Venta Am-
bulante de Peribdicos" para que se lea como sigue:

Articulo 5.~ Putorizacidn escrita

(a} El Departamento del Trabajo expediré, sin
costo alguno, al menor que llene los requisitos reglamenta-
rios, una autorizacidén escrita gue le identificara como ven-
dedor ambulante.

Dicha autorizacién contendri el nombre del menor, di-
receidén, edad, fecha de expedicién y cualquier otro detalle
gue se estime necesario paré la major identificacién del
menor como vendedor ambulante de periddicos autorizado; 4
deberé estar firmada por el funcionario del Departamento del
Trabajo que la expida.

(b) Por causa justificada y a peticidén de
cualquier menor gue previamente haya obtenido una autoriza-
cién escrita del Departamento del Trabajo, deberid expedirse
a éste un duplicado de la misma.

Seccién 6.~ Se enmienda el aArticulo 6 del reglamento
aprobado el 4 de marzo de 1955, segn enmendado, conocido
como "Reglamento Sobre el Empleo de Menores en la Venta 2m-
bulante de Perifdicos" para gue se lea como sigue:

Articulo 6.- Revocacién de autorizacién del Departamento
del Trabajo.

El Secretario del Trabajo por s3i o a través de un ofi-



cial asutorizasdo, podré revocar la autorizacidén escrita ex-
pedida a un vendedor ambulante de periddicos, de existir
cualesquiera de las siguientes causas:

(1) Por haberse obtenido mediante informacién
falsa suministrada por el menor o la parte interesada.

{2) Por dejar de asistir a la escuela sin
causa justificada en el c¢aso de que hubiere estado asis-
tiendo para la fecha en gque se hizo la solicitud de auto-
rizacidn o por negarse a asistir a la escuela comprobadc el
hecho de que es menor de 16 afios, es apto para ello y las
facilidades existieran.

{3) Por traspasar, ceder, facilitar o vender
su autorizacidén escrita a otro menor.

(4) Por dedicarse a la venta ambulante de pe-
riddicos durante las horas prohibidas.

Seccién 7.- Zonas y sitios peligrosos

Se enmienda el 2rticulo 7 del reglamento aprobado el
4 de marzo de 1955, segln enmendado, conocido como “Pagla-
mento Sobre el Empleo de Menores en la Venta Ambulante de
Periédicos" para que se lea como sigues

Zonas y sitios peligrosos para la venta ambulante de
periddicos son aguellos gue aparecen sefialados en el anexo
gue se une a este Reglamento v que se hace formar parte del
mismo.

Se digpone expresamente que el &rea de rodaje de cual-
gquiexr calle o carretera es intrinsecamente peligrosa y bajo
ningtin concepto se permitiri que menores de 18 afios se de-
diquen a vender, ofrecer o distribuir periddicos revistas
folletos circulares o cualgquisra otra materia de publicidad

en dicha &rea de rodaje.



Seccién 8.~ Se enmienda el Articulo B del reglamento
aprobado el 4 de marzo de 1955, segin emmendado, conocido
como "Reglamento Sobre el Empleo de Menores en laVVanta Am-
bulante de Peridédicos" para gue se lea como sigue:

Articulo 8.~ Penalidades

Toda empresa periodistica o casa editorialista, agen-
te o representante de éstas, revendedor o contratista in-
dependiente; asi como todo padre, madre, tutor o encargado
de un menor gue empleare, permitiere o tolerare gue menores
entre doce (12) vy dieciochb {18) afios se dediguen a entre-
gar, distribuir o vender peribédicos, revistas, folletos, cir-
culares o cualquiera otra materia de publicidad sin la au-
torizacién escrita dispuesta en este Reglamento o gue tenién-
dola les exija, permita o tolere gque realicen dichas labo~
res en zonas O sitios designados por ley ¢ gue se designen
por ®glamentacidén como peligrosos o gue alGn teniendo la
referida autorizacién escrita les exija, permita o tolere,
que realicen dichas lsbores en otras horas gue no sean las
indicadas en este Reglamento, incurriri en delitos menos
grave {misdemeanor) y convicto que fuere sersd castigado con
rulta no menor de diez (10} dbélares ni mayor de cincuenta
(50) délares o cércel que no excederd de gquince (15) dias
por la primerz infraccién; con multa no wenor de cincuen-
ta (50) délares ni mayor de cien (100) délares o prisidén
que no excederd de noventa (90) dias por la segunda infrac-
cibn; o multa no menor de doscientos (200} dSlares ni ma-
yor de seiscientos (600) dbélares o prisién gue no excede-
ré de seis (6) meses o ambas penas a discrecidén del tribu-
nal por cualquier infraccién subsiguiente.

Toda persona gue esté cubierta por la definicién de
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parte interesada expresada en el inciso (h) del Articulo
2 de este Reglamento, gue sﬁmeta documentacibén fraudulenta
a los representantes del Departamento del Trabajo para con-
seguir las autorizaciones de trabajo que conterpla esta ley
© que no someta cualguier documento dentro del término de
3 dias laborables que anteriormente se ha establecido y
durante el cual se permitié al menor sin el permiso ofi~-
cial expedido por los funcionarios o representantes autori-
zados del Departamento del Trabajo, incurrird en delitos
menos graves y convicto gue fuere serd castigado con mule
ta no menor de $100. ni mayor de $300. o céircel que no ex-
cederd de 60 dias por la primera infraccién. En caso de
reincidencia con multa no menor de $300. ni mayor de $600,
0 cércel que no serd menor de 60 dias ni mayor de 6 meses o
ambas penas a discrecidn del'Tribunal.
Seccibn 9.- Autoridad legal y Vigencia

Esztas Enmiendas son promulgadas por el Secretario
del Trabajo de acuerdo con las facultades que le confiere
la Ley NGm. 230 de 12 de mayoc de 1942, segin enmendada,
(29 LPRA Sec. 431 et. seg.). La misma comenzari a regir
treinta (30) dias despu#s de que el original y dos copias
de su texto en espaficl e inglés, se hayan radicado en la
Oficina del Secretario de Estado de fuerto Rico, de acuerdo
con las disposiciones de la Ley Ntm. 112 de 30 de junio de

1957, segfin enmendada, (3 LPRA Sec. 1041 ¢t/seq.).

977 en San Ju .

/

arlos S/ Quirés
Secretario del Trabajo

Aprobada hoy 14 de abril de

Puerto Rico.



